
令和８年７月１日  

 

令和８年度 

西空知広域水道企業団 

職 員 採 用 試 験 案 内 

［一般事務職（社会人経験者40歳～50歳）］ 

 

  

 【受 付 期 間】随時 

 【第１次試験日】随時 

【第２次試験日】随時 

 【試 験 会 場】西空知広域水道企業団事務所（西空知浄水場) 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

西空知広域水道企業団 
 

〒073-1102  

樺戸郡新十津川町字大和 232番地 20 

電話  0125－ 76－2486 

FAX  0125－ 76－3660 
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西空知広域水道企業団の職員採用試験を次のとおり実施します。  

 

１ 採用予定職種、人数  

（１）職   種 一般事務職  

（２）採用人数  若干名  

（３）受験資格  昭和 51年４月２日から昭和 62年４月１日までに生まれた者

（令和９年４月１日現在において 40歳以上 50歳以下の者）

で、高等学校以上を卒業し、民間企業等において正職員と

して通算10年以上の職務経験を有する者  

※「民間企業等」とは、民間企業、国、地方公共団体その

他の団体をいう。  

※職務経験は、同一の事業所等において１年以上継続して

就業した期間に限り通算する。  

※休業等の期間は、職務経験の期間に含まない。  

（４）共通受験資格  

ア 日本国籍を有する者  

イ 普通自動車運転免許（ AT限定可）を有する者又は令和９年３月 31日

までに取得見込みの者  

ウ 地方公務員法（昭和 25年法律第 261号）第 16条に規定する欠格条項に

該当しない者  

 

２ 試験方法及び内容  

（１）第１次試験  書類選考  

         ＳＣＯＡ総合適性検査（基礎能力、事務能力、パーソナ

リティ）を実施します。詳細は申込時にお知らせします。 

（２）第２次試験  面接試験  

 

３ 合格発表  

試験日から 10日以内に合否に関わらず、受験者宛てに郵送で通知します。

なお、合否についての電話等による問合せは受付けません。  

 

４ 試験会場  西空知広域水道企業団  ２階大会議室  

 

５ 採用予定日  

 条件が整った場合は速やかに採用予定です。  

地方公務員法第 22条の規定により、採用の日から６か月の期間は条件附

採用となり、その間の勤務を良好な成績で遂行した場合に正式採用となり

ます。  
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６ 受験手続き  

（１）申込書の入手方法  

  ア  配布場所  

   ◎西空知広域水道企業団事務局  

◎新十津川町役場建設課  

  イ  プリントアウト  

    当企業団のホームページより様式をダウンロードし、Ａ４サイズの

用紙に印刷してください。  

ウ 郵送の場合  

封筒の表に「職員採用試験申込書請求」と朱書きし、宛先を明記した

140円切手を貼った返信用封筒（角２サイズ 240㎜×332㎜）を必ず同封

して下さい。  

（２）申込書送付の必要書類  

   ①西空知広域水道企業団職員採用試験申込書  

②西空知広域水道企業団職員採用試験職歴等記載書  

（３）提出方法及び提出先  

必要書類は、西空知広域水道企業団事務局に直接持参するか、郵送の

場合は必ず各サイズの大きさの封筒で折り曲げず「職員採用試験申込書

在中」と朱書きし「特定記録郵便」で提出してください。  

※受験票は後日送付します。  

 

７ その他注意事項  

（１）申込書の写真  

試験申込書に貼る写真は、申込日の３か月以内に撮影した縦４ cm、横

３cmの上半身・脱帽・正面向きの写真としてください。  

（２）採用後の身分  

身分は、地方公務員（地方自治法に基づく一部事務組合で地方公務員

法が適用されます。）となります。  

（３）自家用車  

公共交通機関による来庁等はほぼできませんので、自家用車等でお越

し下さい。また、通勤には自家用車が必要になります。  

 

８ 初任給、諸手当等  

給料や諸手当については、企業団の条例等に基づき支給されます。なお、

給与条例等は、構成町である新十津川町と同様の内容で運用しています。  

 

（１）初任給の状況（主任採用）  

   例）社会人経験 20年  

大学卒31万円、短大卒 30万円、高卒 29万円  

     ※初任給は、採用前の経歴等を考慮した上で決定します。  



3 

 

（２）昇給  

通常の場合、年１回昇給します。  

（３）諸手当  

  ア  期末・勤勉手当…１年間に給料等の約 4.65月分  

イ 通勤手当…自家用車で通勤する者  月 2,000円～  

ウ 住居手当…賃貸住宅に住んでいる者  月最高 28,000円 

       持家（世帯主） 10,000円～ 13,500円  

エ 扶養手当…親族関係に応じて支給  月 6,500円～  

（例：子１人につき  月13,000円）  

オ 寒冷地手当  11～３月に支給  月 9,800円～ 26,000円  

（４）共済制度等  

 共済組合では、病気や負傷、出産、死亡、休業などに対する給付や健

康増進、年金業務を行っています。  

（５）勤務時間  

月曜日から金曜日までの８時45分から 17時30分まで  

（休憩12時00分から 13時00分）  

（６）休日  

   土曜日、日曜日、祝日、年末年始（ 12月 31日～１月５日）  

（７）主な休暇制度  

ア 年次有給休暇…年 20日（翌年に 20日を限度として繰越可能）  

※採用年は採用月に応じて付与  

イ 夏季休暇…６月から10月までの間に３日間  

ウ その他各種制度…産前・産後休暇、配偶者出産休暇、育児休暇、介

護休暇、子育て支援休暇、病気休暇、忌引休暇など  

 

８ 問い合わせ先  

西空知広域水道企業団  事務局（採用試験担当）  

  〒073-1102 北海道樺戸郡新十津川町字大和 232番地 20   

  電話 0125－76－2486 

FAX  0125－76－3660 

  代表メール  wsorachi@seagreen.ocn.ne.jp 

  ホームページ  http://www.west-sorachi.server-shared.com/ 


